
Montants des pensions d’invalidité au 1er avril 2018 

  

Calcul de la pension en % 
sur la base du salaire 
annuel moyen perçu 

pendant les 10 meilleures 
années d'activité 

Montant 
mensuel 
minimum 

Montant mensuel 
maximum 

Pension d'invalidité de 
1recatégorie 

30 % 285,61 € 993,30 € 

Pension d'invalidité de 
2ecatégorie 

50 % 285,61 € 1 655,50 € 

Pension d'invalidité de 
3ecatégorie 

50 % + majoration pour 
tierce personne 

285,61 € +  
1 118,57 € 

1 655,50 € +  
1 118,57 € 

TAUX D'INCAPACITÉ INFÉRIEUR À 10 % : L’INDEMNITÉ EN CAPITAL FORFAITAIRE 
Si le taux d'incapacité permanente est inférieur à 10 %, l’assuré social à droit à une indemnité en capital. 
Son montant, fixé par décret, est forfaitaire et variable selon le taux d'incapacité. 

Montant de l’indemnité en capital versée selon le taux d’incapacité permanente (depuis le 1er 
avril 2018) 

Taux d'incapacité permanente Montant de l'indemnité en capital 

1 % 416,47 € 

2 % 676,90 € 

3 % 989,15 € 

4 % 1 561,20 € 

5 % 1 977,76 € 

6 % 2 446,16 € 

7 % 2 966,40 € 

8 % 3 539,11 € 

9 % 4 163,61 € 

L'indemnité en capital est versée en une seule fois, après expiration du délai de recours de 2 mois. 

Elle est exonérée de la contribution sociale généralisée (CSG) et de la contribution au 
remboursement de la dette sociale (CRDS), et n'est pas soumise à l'impôt sur le revenu. 
 
 
 
 
 
 
 




