Les conditions d’obtention d’un stage

Ep
" lancienneté du salarié dans la branche est 3 24 mois

{ Pancienneté du salarié dans Pentreprise est > 12 mois )

son dernier stage était d’'une durée T en heures ;

il remonte a plus de —— ;
12 mois

l

le stage ne dépasse pas une durée de 1 an ou 1 200 heures ;

le stage est d’une durée » 6 mois ;
la demande est présentée dans un délai de 120 jours ;

le stage est d'une durée < 6 mois,
la demande est présentée dans un délai de 60 jours ;
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1 la demande ne peut étre refusée

(Mais sﬂ i
‘| Labsence du salarié serait préjudiciable a la production ou a la marche de l'entreprise ;
ou ¢ létablissement compte 200 salariés et plus - plus de 2 % d'entre eux sont en
congé de formation
ou e létablissement compte moins de 200 salariés : plus de 2 % des heures
effectuées sont utilisées au titre des congés de formation

"7 La demande peut étre reportée




