
1 Formuler le problème posé dans la situation.

2 Identifier les éléments de la situation.

• Jean : 

• Léa : 

• Diego : 

• Pilar : 

Quelle est l’origine du problème ?
Quoi ?

Où le problème se pose-t-il ?
Où ?

Comment le problème 
se manifeste-t-il ?

Comment ?

Pourquoi cela pose-t-il problème ?
Pourquoi ?

3 À partir de la situation, indiquer les mesures de prévention limitant le risque de burn-out.

ANALYSER LA SITUATION

PROPOSER DES SOLUTIONS

18
Les risques psychosociauxmodule

C9

Objectif  
Prévenir les risques 
psychosociaux.
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Thématique C  �L'individu acteur de prévention 
dans son milieu professionnel

Titre : Agir ensemble contre le burn-out
Lien : foucherconnect.fr/20p113
Source : Carsat Midi-Pyrénées
Durée : 1 min 24

Autre 
situation

foucherconnect.fr/20p113
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